Construye tu perfil desde cero.

El manual paso a paso para transformar tu experiencia estudiantil

en tu mejor carta de presentacion al mundo laboral.
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El talento invisible no es contratado.

¢ T Y Ve
@P @ @ @ @ F Tener un perfil completo 7
aumenta significativamente
.|| las posibilidades de ser
@Pﬁ @P/_‘ @P/_‘ |

¢ ¢ contactado para ofertas
laborales, practicas y
AN oportunidades de formacién. l
é I —~ I

f

O Mdas del 90% de los reclutadores utilizan
O Linkedin para buscar candidatos.
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Tu centro de mando profesional.

r

Acceder a cursos

\

—X

_Q Buscar empleo.

N

J

s

(

y oportunidades @
laborales. |
Compartir - .
JC  tuslogros.
- s g J /
Crear una red .
de contactos.

o

e

A 7. Mostrartus
N conocimientos.

Conectar con
empresas.
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La arquitectura de un perfil magnético.

e Fase 1: Identidad
(Pasos 1y 2)

Experience
2ob Title - Company

Connections
900

Activity feed

&

e Fase 2: Evidencia
(Pasos 3y 4)

%

e Fase 3: Conexion
(Paso 5)

5 pasos de construccion. 3 fases clave. Cero experiencia requerida.
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Paso 1: Disena tu primera impresion.

=
Fondo: Fondo claro y
sin distracciones.

Rostro: Ill
Sonrie naturalmente.
]

L

Luz: B]
Buena iluminacion frontal.
| |

K A
< Cargar Foto ) Evita selfies o filtros de
redes sociales. Esta es una
' | plataforma profesional.
| i =
Tu fotografia es la primera impresion que ofreces al mundo laboral. J.
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Paso 2: El titular que te define (y te proyecta).

X El Novato

El Profesional

\

Estudiante
imi

Bachiller con interés en
administracion, atencion al
cliente y aprendizaje continuo.

fa——
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r

&

Invisible. Se pierde entre miles de
perfiles iguales. No dice nada de
tu futuro.

Magnético. Refleja quién eres,
destaca palabras clave y muestra
hacia donde quieres crecer.
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Paso 3: Tus bloques de construccion

Estudios:
Tu base académica

Habilidades:
Herramientas y destrezas

Idiomas:
Tu alcance global

Cursos: «

Educacion complementaria \ B
Certificaciones: «

Conocimientos validados

Voluntariados:
Tu compromiso social

No dejes espacios en blanco.
Cada bloque suma autoridad a tu perfil.
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Paso 4: El traductor de experiencia.

Aungue no tengas experiencia laboral formal, ya posees fortalezas altamente
valoradas. Destaca lo siguiente:

| { Proyectos escolares @@J

2\ Trabajo en equipoy
&vé cumplimiento de objetivos.

H
I

Gestion de proyectos y %
°=)] comunicacién.

| Liderazgo y Participacion 2
{ @ en eventos 23

r
) = Disciplinay resiliencia §
—@ : .2
% Deportes bajo presion. i
( \
) Servicio social y = o2 Empatiayresoluciéon ~ L
=2 Voluntariados W de problemas reales. Q
5 i =i
2
e e = 1 Iniciativa y vision de
¢ o\@ Emprendimientos GE | negocios. A I
\_ — — — - /
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Paso 5: El efecto multiplicador de tu red.

Empresas

Universidades
Universidades
: Profesionales ( .
Empresas ' W de tuinterés : '

Profesionales

Reclutadores

Empresas

de tu interés
Rediitadaias -~ o= Una buena red genera
_—h oportunidades. No
oy / N\ necesitas conocer a los
Universidades g Profesores O A e—— CEOs de inmediato; tus
\ : profesores y companeros
son tu puente hacia el
mercado laboral.

Omem

o # J
Universidarnaiantes /
0 2 . : 3 -9

Reclutadores : X - . \

Universidades

i

Universidades
Empresas

Reclutadores

Universidades Profesionales Empresas
de tu interés
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&) Errores que debes evitar

< Perfil incompleto o desactualizado.}

)

N

4

)w KLL

- Fotografias informales. J

— < Informacion falsa o exagerada.

1t

.~ Errores de ortografia.

R

~

— .. Publicaro mteractuar con
contenido ofensivo.

LV

S

- El panel de control: Lo que suma y lo que resta. -

w Tips para destacar

= Publica tus logros y proyectos.

2N

>

< Comparte tus certificados.

2N

7

— . Sigue activamente a empresas
— " donde quieras trabajar.

N

" 4

Interactua aportando valor en
—"  contenido profesional.

N

A NotebooklLM



Activa el faro de oportunidades.

Cuando estés activamente buscando empleo o practicas,
Nno lo mantengas en secreto.

Activa la opcion “Open to Work” en
tu perfil. Esto funciona como una

senal directa en los radares de los
reclutadores que utilizan LinkedIn,

multiplicando tus posibilidades de
ser descubierto.
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El motor de tu marca personal.

m,
Identidad N

(Tu foto y titular
atraen miradas).

Linkedinnoesun |
curriculum estatico;

es un ecosistema vivo |

Generas Logros 3 que crece contigo. |

(Tu red te expone a s
oportunidades, cursos y
proyectos que alimentan

nuevamente tu perfil).

Construyes ldentidad
(Tu foto y titular atraen miradas).

Muestras Evidencia

(Tus fortalezas y proyectos
generan confianza).

/s
r g

—~—

Conectas en Red

(La confianza te abre puertas
a nuevos contactos).
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El momento de
empezar es hoy.

NoO esperes a graduarte de la
universidad para crear tu perfil.
Empieza desde hoy a construir tu marca
profesional. Cada curso, proyecto,
experiencia o logro cuenta para tu
futuro.

Start Building

“Tu perfil de LinkedIn es tu carta de presentacion
al mundo laboral. Haz que refleje 1o mejor de t1.”

Orientacion Escolar
A NotebooklLM



